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Estado do Rio Grande do Sul ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
Secretaria Municipal de Administracao

LEI N° 1.589/2014,
de 12 de margo de 2014.

“Autoriza contratagcdo emergencial de
profissional Pedagogo”.

O Povo do Municipio de Barra do Quarai, Estado do Rio Grande do Sul, por seus
representantes na Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu, em seu nome, sanciono e
promulgo a seguinte Lei, conforme art. 96, incisos Xl e XXVII !etra ‘a , da Lei Orgéanica do Municipio
e inciso IX do art.37 da Constituicao Federal

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a prover, por 365 dias, para atender a

Phecessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme disposto nos artigos 199 a 203
Ja Lei complementar n° 001/2013, de 1° de outubro de 2013 para os empregos abaixo

descriminados:

Q. - |cONTRATD " . |CARGAHORARIA . |VENCIMENTO RS
01 B Pedagogo s 40 hs R$ 1.697,38

Paragrafo Unico- As espemflcagoes do emprego serao aquelas constantes no anexo
unico desta Lei.

Art. 2° - Os contratos de que tratam o artigo 1° desta Lei sera de natureza administrativa,
ficando assegurados os seguintes direitos aos contratados:
I. Carga horaria, conforme quadro do art. 1°;
Il. Repouso semanal remunerado;
. Gratificagao natalina proporcional;
IV. Férias proporcionais ao término do contrato; _
V. Inscrigao no Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS;

Art. 3° - As despesas resultantes desta Lei correrdo a conta das dotacdes orgamentarias
proprias:

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua pubiibagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra do Quarai, em 12 de marco de 2014.

(-

{
Registre- sé e Pu Un; -56.
Arq«LNe -8€.\ 1

#4 Rua Quarain® 88 - CEP: 97538-000 - ® (055) 3419-1001 e 3418-1002
E-mail: pmbarradoquarai@uol.com.br
" Barra do Quarai - RS



— e el e
Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
Secretaria Municipal de Administracio

ANEXO |

Categoria funcional: PEDAGOGO

ATRIBUIGOES

Desenvolver atividades nos grupos de convivéncias de criangas, adolescentes e idosos;
Efetuar atividades nos centros de referéncia do CREAS, CHAS PETl nos termos das normas
operacionais do SUAS;

Desenvolver dentro da concepgéo de formagéo do individuo. segumdo a Leglslagao Federal, Estadual
e Municipal,

Fortalecer os vinculos de convivéncia atrelados aos. programas do CREAS, CRAS, PETI através de
uma participagao em equipe dos profissionais de outras areas criando uma rede de integracao;
Elaborar relatérios dos trabalhos desenvolvidos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada de trabalho: 40 horas semanais:

b) Outros: Servigo externo: contato com o publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugao: Habilitagao legal para exercicio da.pfbfjgséo;
b) Idade: Minimo 21 anos - maxima conforme brof@gSSO_ seletivo.

c¢) Outros: Conforme as instrugoes reguladofas do Processo Seletivo.
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